
 

各  位 
平成 17 年５月２日 

                        会社名 セ ントケア株式会社  
                        （コード番号 ２３７４） 

                         代表者 役職名  代表取締役社長 
                          氏  名  村  上  美  晴  

                           問合せ先 役職名 取締役管理部長 関根竜哉 
                          (TEL.０３－３５３８－２９４３) 

                
                           会社名 株式会社ジャパンケアサービス 

                        （コード番号 ７５６６） 
                         代表者 役職名  代表取締役社長 

                          氏  名  対 馬 徳 昭 
                       問合せ先 役職名 取締役社長室長 池田 尚 

                          (TEL.０３－５９０７－７００７) 

 

経営統合の見送りについて 

 

 セントケア株式会社と株式会社ジャパンケアサービスは、平成 17 年２月 28 日の基本合意以来、平成

17 年 10 月に予定していた対等の精神に基づく経営統合に向け、経営統合委員会で協議を重ねてきまし

たが、このほど本統合を見送ることで合意しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

経営統合の見送りの理由 

 

平成 18 年４月からの実施が予定されております介護保険制度の見直しについては、平成 17 年の通

常国会に制度改正法案が提出されました。このような状況の中、経営統合の重要課題であった介護保

険制度の見直しに伴うシステム開発について両社で検討した結果、当初の見込みよりも両社基幹シス

テムの開発に多大な時間とコストを要することが判明いたしました。この結果、統合後の両社の円滑

な事業運営に支障をきたすこととなり、経営統合による相互補完的なメリットと規模の利益は存在す

るものの、統合効果の早期実現は困難との判断に至りました。 

この結果、誠に遺憾ではありますが、それぞれ個社の業績向上を第一義とすることが、双方株主を

はじめ関係各位の利益に合致すると総合的に判断し、経営統合を見送ることで両社が合意いたしまし

た。 

 

今回、経営統合という形での展開は、見送りましたが、平成 16 年 11 月 25 日の「業務提携に関す

る基本合意」につきましては、両社で引き続き協力しあいながら、強化してまいります。 

尚、経営統合の見送りによる両社損益への影響は、軽微であります。 
以 上 


